Madde 1

CiIGDEM EGITiM,CEVRE VE DAYANISMA DERNEGI
Dernek Kod No : 6-170596

TUZUK

Dernegin adi "Cigdem Egitim, Cevre ve Dayanisma Dernegi"'dir. Kisaca CIGDEMIM olarak anilacaktir.

Madde 2

Dernegin merkezi Ankara'dadir. Dernegin subesi yoktur. Dernek amblemi beyaz zemin {izerinde,sari-yesil ¢igdem cigegidir.
Etrafinda dernegin ad1 ve kurulus tarihi yer almaktadir. Amblem asagidaki gibidir.

Madde 3
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Dernek, Atatiirk ilke ve devrimleri ile gerceklesmis olan haklarin korunmasi, gelistirilmesi, yayginlastirilmasi ve
cagdas egitim yolu ile cagdas insan ve ¢agdas topluma ulasilmasi amacim giider. Orgiitlii toplum olusturulmas icin
calisir. Komguluk iligkilerinin ve dayanigmanin gelistirilmesini hedefler.

Dernegin amaci, Cigdem Mahallesi'nin ¢agdas kent gereklerine uygun alt yap1 ve ¢evre diizenlemelerine yardimct
olmak i¢in gerekli girisimlerde bulunmak; mahalledeki kurulmus ve kurulacak egitim ve saglik kuruluglarinin yapima,
korunmasi ve donatilmasi konusunda destekte bulunmak, mali imkan yaratilmasi i¢in gerekli ¢aligmalar: yiiriitmek;
mabhalle genglerinin bos zamanlarimi degerlendirmelerine doniik hizmetlere onciiliik etmek ve katki saglamak,
gerektiginde Mahalle Muhtarlig1 ile bu amaglara doniik isbirligi yapmak, kiiltiir ve sanat etkinlikleri diizenlemektir.
Bu dogrultuda asagidaki etkinlik ve igleri yapar.

a)
b)
<)
d)

€)

Amag ve calisma konularint gergeklestirecek mali kaynaklar saglar: Bu amagcla, ortakliklar, iktisadi isletmeler
kurar.

Konferanslar, sempozyumlar, paneller, agik oturumlar, forumlar ile fuarlar, sergiler, kermesler, konser ve spor
yarigmalart , senlikler diizenler.

Dernek iginde olusturulacak caligma gruplart ya da uzman ve danigmanlar araciligi ile amag ve c¢aligma
konularinda incelemeler ve arastirmalar yapar.

Yerlesim yeri ile ama¢ ve ¢alisma konulari i¢in gerekli arsa, bina, kamp, lokal, sosyal tesisler gibi taginmaz
mallart alir, kiralar, kiraya verir, bu amagcla her tiirlii ingaat yaptirir; taginir mallr, menkul degerler ve haklar alir.
Brosiir, katolog, biilten, dergi, gazete ve kitaplar yayinlar, internet, kablo, radyo ve televizyon gibi iletisim
imkanlarint kullanir.

Yurt i¢i ve disinda her tiirlii geziler diizenler.

Her tiirlii hediyelik, tanitict ve egitici esyalar yaptirir, dagitir ve satar.

Yardim toplama kanunu ile tiiziikk hiikiimlerine uygun olarak bagis ve yardim alir; bagis ve yardimda bulunur,
burs verir.

Amag ve caligmalarini ger¢eklestirmek i¢in yonetmelikler hazirlar.

Dogal varliklarin, insan sagliginin, yesil alanlarin, toprak ve ormanlarin korunmasi ve gelistirilmesi ; Doganin
sahiplerinden hayvanlarin korunmasi ve dengenin saglanmasi konularinda ¢aligmalar yapar.

Tarihi ve kiiltiirel degerlerimizin korunmasina iligkin ¢alismalar yapar, ilgili kurum ve kuruluslarla gerektiginde
isbirligine gider.

Yasal bildirimlerde bulunmak kosuluyla, yabanci iilkelerdeki dernek ve kuruluslarin {iyelerini Tiirkiye’ye
cagirabilir ya da yabanci kuruluglarin ¢agrilarina uyarak tiyelerini ve temsilcilerini yutdisina goncerebilir.

Milli ve dini bayramlarda o giiniin anlam ve 6énemini vurgulayacak etkinlikler diizenler. ( Bayramlagmalar, toplu
ziyaretler, toplantilar, fener alay1 gibi)

Dogal afetler, hastalik ,6liim gibi durumlarda kiiltiirel ve sosyal dayanigmay saglayici etkinliklerde bulunmak.
Yasa tasarilar1 gelistirmek ve bunlari gerekli yerlere iletmek.

Saglikli yagam felsefesi kapsaminda spor etkinlikleri gergeklestirir. Cesitli bransglarda sportif ¢aligmalar yiiriitiir.
Spor kuliibii kurar.

Yasam Boyu Egitim felsefesine yonelik etkinlikler gergeklestirmek.

Bilingsiz tiiketim aliskanliklarinin giderilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

Mahallemizdeki ve gevremizdeki ticari kuruluslarla; Tiketiciye saglikli ve kaliteli hizmet verilmesi konusunda
igbirligi yapmak ve bu konuda uyarici / 6nleyici ¢caligmalar gergeklestirmek.



t) Genglerin Dernek ¢aligmalarina katilimini ve genglerin STK’larda aktif olarak ¢aligmalarini saglamak amaciyla
calismalar ve etkinlikler yiiriitiir. Mahalle genglerinin, kendilerini gelistirmelerini saglamak amaciyla, ulusal ve
uluslararas1 Ol¢ekte yapilacak etkinliklere/galigmalara katilimlarima yardimci olur, gengler igin staj ve is
olanaklarini arastirir ve gerektiginde bu konuda aracilik eder ve caligmalar yiirtitiir.

u) Miizigin her alaninda ¢aligmalar yapar. Cocuk, geng ve yetiskinlere yonelik miizik galigmalar1 yapar. Korolar
kurar. Bu alanda ulusal ve uluslararasi kuruluglarla isbirligi yapar ve projeler yiiriitiir.

V) Semt sakinlerine yonelik hizmet vermek amaciyla kiitiiphane olusturur. Evlere 6diing kitap hizmeti verir.

w) Mahalle sakini 6grencilerin egitimlerine destek olur. Bu amagla her tiirlii yardim toplar ve belirlenen dgrencilere
destekte bulunur.

X) Mahalle Muhtarligi, belediyeler, egitim 6gretim kurumlart ve diger kurum-kuruluslar ile bu amaglara doniik
isbirligi yapmak,

y) Her alanda iiretimin tegvikini, bilgi ve becerilerin ortaya konmasini ve paylasilmasini destekler. Bu amagla
bolgesel, ulusal ve uluslararasi projeler hazirlar ve uygular.

Madde 4

Kurucu iiyeler agsagidadir: )
Selma Aksoy,Pervin Ersdz,Hayriye Akin,Hayriinisa Nara,Fatih Fethi Aksoy,Vasif Berik,E. Umit Sevig, M. Vecdi Sevig
Giilten Camci1,Beyhan Ziilaloglu, Tiilay Korkmaz,Ferit Uyar.

Madde 5

Medeni haklari1 kullanma ehliyetine sahip ve 18 yasini bitirmis Dernek Tiiziigli'nde belirtilen amaclara destek verebilecek
olanlar, 2908 Sayili Dernekler Kanunu'nun ilgili maddelerinde belirtilen siirekli ve siireli hak yoksunlugu veya hak sinirlamasi
kapsaminda kalmamak kosulu ile dernege iiye olabilir. Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olan yabanci gercek kisiler,
karsilikli olmak kosulu ile iiye olabilirler.

Dernek Yonetim Kurulu iiyelik i¢in yapilan yazili miiracaatlart en ¢ok otuz giin i¢inde iiyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglayip sonucunu miiracaat sahibine yazi ile duyurmak zorundadir. Hi¢ kimse iiye olmaya zorlanamaz.

Hig kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye istifa hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesiyle Yonetim Kurulu'na
ulastig1 anda ¢ikig islemi sonuglanmig olur. 3 yil aidatin1 ddemeyen iiyenin iiyeligi Yonetim Kurulu karariyla silinir.

Madde 6

Hig kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye istifa hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesiyle Yonetim Kurulu'na
ulastig1 anda ¢ikis islemi sonuglanmig olur.

Madde 7

Uyelerin iiyelik kayitlar1 asagidaki durumlarda, gerekli islemlerin yapilmasindan sonra Dernek Y&netim Kurulu'nea silinir:
1.Ug yil iistiiste iiyelik aidatin1 6demeyenler,

2.Dernegin tiiziigiine, Genel Kurul kararlarina uymadigi belirlenenler,

3.Derneklere iiye olma hakkini siirekli veya siireli olarak kaybedenler.

Dernekle iliskinin kesilmesini gerektiren fiil ve hareketlerin belirlenmesi durumunda Y6netim Kurulu durumu bir raporla tespit
eder ve iiyelikten ¢ikartma karar1 vererek iiyeye teblig eder. Uye bu karara itiraz edebilir. Bu takdirde nihai karar ilk Genel

Kurul toplantisinda alinir. Bu toplantiya {iyeligine son verilen {iye ancak dinleyici olarak katilabilir. Genel Kurul karar verirse,
savunmasi dinlenir.

Madde 8

Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her iiyenin Genel Kurul'da bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadr.
Madde 9

Dernegin organlar agagida gosterilmistir:

1.Genel Kurul

2.Y 6netim Kurulu

3.Denetleme Kurulu

Madde 10

Genel Kurul ,dernek tiiziigline gore Genel Kurul'a katilma hakki bulunan iiyelerden olusur.

Madde 11

Genel Kurul her yil Ocak ay1 igerisinde Yo6netim Kurulu'nca belirlenecek giin, yer ve saatte toplanir.



Olagan toplant1 disinda Genel Kurul, Yonetim veya Denetleme Kurulu'nun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden
beste birinin yazil istegi izerine olaganiistii toplanir.

Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulu'nca ¢agirilir.

Denetleme Kurulu'nun veya dernek iiyelerinden beste birinin yazili iste§i iizerine Yonetim kurulu Genel Kurul'u bir ay
icerisinde toplantiya ¢agirmazsa, Denetleme Kurulu veya toplanti isteginde bulunan iiyelerden birinin miiracaati {izerine
mahalli sulh hukuk hakimi durugma yaparak dernek iiyeleri arasindan ¢ kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla
gorevlendirir.

Madde 12

Yonetim Kurulu dernek tiizigiine gore Genel Kurul'a katilma hakki bulunan iiyelerin listesini diizenler. Genel Kurul'a
katilacak tiyeler en az onbes giin 6nceden giinii saati yeri ve giindemi bildirilerek toplantiya ¢agrilirlar. Bu cagrida ¢ogunluk
saglanamamas1 sebebiyle toplanti yapilamazsa ikinci toplantinin hangi giin yapilacag belirtilir. ilk toplant1 giinii ile ikinci
toplant1 arasinda birakilacak zaman bir haftadan az olamaz.

Genel Kurul toplantilar1 dernek merkezinin bulundugu Ankara'dan baska bir yerde yapilamaz.

Madde 13
Genel Kurul toplantilar1 dernek merkezinin bulundugu Ankara'dan bagka bir yerde yapilamaz.
Madde 14

Genel Kurul, dernek tiiziigline gore, Genel Kurul'a katilma hakki bulunan iiyelerin yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla
toplanur.

[lk toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 dernek
Yonetim ve Denetleme kurullari {iye tamsayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

Madde 15

Dernek Genel Kurul toplantilari ilanda belirtilen giin, saat ve yerde yapilir.

Toplantiya katilacak liyeler Ynetim Kurulu'nca diizenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

14. Maddede belirtilen tamsayr saglanmigsa durum bir tutanakla tesbit edilir ve toplanti Yonetim Kurulu Bagkani veya
gorevlendirecegi Yonetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir.

Acilistan sonra toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskanvekili ile katip segilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul Bagkani'na aittir. Katipler toplant: tutanagini diizenler ve bagkanla birlikte imzalarlar.
Toplant1 sonunda biitiin tutanak ve belgeler Yonetim Kurulu'na verilir.

Madde 16

Genel Kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan {iyelerin en az onda
biri tarafindan goriisiilmesi istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Madde 17
Asagida yazili hususlar Genel Kurul tarafindan goriisiiliip karara baglanir.

1.Dernek organlarinin segilmesi,

2.Dernek tiiziigliniin degistirilmesi,

3.Yonetim ve Denetleme Kurullari raporlarinin goriisiilmesi, Yonetim Kurulu'nun ibra edilmesi,

4.Y6netim Kurulu'nca hazirlanan biitgenin, goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5.Dernek i¢in gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmast hususunda Yonetim Kurulu'na
yetki verilmesi,

6.Yonetim Kurulu'nca dernek caligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirerek
onaylamak,

7.Dernegin feshedilmesi,

8.Yonetim Kurulu'nca gosterilen diger teklifleri inceleyip karara baglamak.

Madde 18

Opylar gizli ve agik olarak belirlenir. Gizli oylar, Yonetim Kurulu tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin
iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra miihiirlenmis veya i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden
sonra agik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada ise Genel Kurul Bagkani'nin belirtecegi yontem uygulanir.

Tiiziikte bagkaca bir ¢ogunluk gosterilmemisse gegerli oylarin yaridan bir fazlasina erisen aday veya Oneri kazanmis veya
kararlastirilmis olur.



Madde 19

Yonetim Kurulu yedi asil ve yedi yedek tiye olarak Genel Kurul tarafindan gizli oyla segilir. Asil iiyelerde bosalma oldugu
takdirde yedek tiyelerin goreve cagirilmast zorunludur.

Genel Kurul tarafindan segilen Yonetim Kurulu ilk toplantisinda kendi arasinda gorev dagilimi yaparak bir baskan, bir baskan
yardimcist, bir sekreter ve bir sayman secer.

Yonetim Kurulu ayda en az bir defa bagkan veya bagkan yardimcisinin daveti ile toplanir.

Yonetim Kurulu tiye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin ¢cogunlugu ile alinir.
Mazeretsiz olarak iist tiste {i¢ toplantiya katilmayan iiye Yonetim Kurulu karartyla gérevinden istifa etmis sayilir.

Yonetim Kurulu agagidaki hususlari yerine getirir:

1.Dernegi temsil etmek veya bu hususta bir veya birkag iiyeye yetki vermek,

2.Dernegin gelir, gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi hazirlayarak Genel Kurul'a sunmak,
3.Dernegin ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak Genel Kurul'un onayina sunmak,

4.Genel Kurul'un yetkisi ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa
ettirmek, devlet tahvili, hazine bonosu veya her nevi tahvil veya hisse senedi almak,

5.Kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirme,

6.Dernegin amaglarint gerceklestirmek icin her gesit karar1 almak ve uygulamak,

7.Her faaliyet yili sonunda dernegin yillik bilango ve Yonetim Kurulu calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek,
Denetleme Kurulu'na sunmak,

8.Biitcedeki fonlar ve maddeler arasinda aktarmalar yapmak,

9.Dernege iiyeligi teklif edilenlerin kabul veya reddi hakkinda karar vermek,

10.Gerektiginde iiyelere yazili ihtarda bulunmak, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uymayanlari Disiplin Kurulu'na
sevketmek, Disiplin Kurulu raporuna gore iiyelige son vermek.

Madde 20

Yonetim Kurulu iiye sayisi bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden sonra iiye tam sayisinin yarisindan da asagi
diiserse, Genel Kurul mevcut Yonetim Kurulu iiyeleri veya Denetleme Kurulu tarafindan bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilir.
Cagrinin yapilmamasi halinde dernek iiyelerininin birisinin bagvurmasi iizerine mahallin sulh hakimi durusma yaparak dernek
iiyeleri arasindan segecegi li¢ kisiyi bir ay i¢inde Genel Kurul toplamakla gorevlendirir.

Madde 21

Denetleme Kurulu g asil, {i¢ yedek iiyesi Genel Kurul tarafindan segilir.
Denetleme Kurulu'nun Gérevleri

1.En geg alt1 ayda bir ve belirsiz zamanlarda dernegin biitiin hesap ve iglemlerini, Yonetim Kurulu'nun islem ve faaliyetlerini,
dernegin mali durumunu incelemek ve denetlemek,

2.Denetleme sonucu diizenlenecek raporlari Yonetim Kurulu'na ve her yil Genel Kurul toplanmasindan 6nceki hazirlanacak
yillik raporlari Genel Kurul'a sunmak,

3.Gerektiginde Genel Kurul'u toplantiya ¢cagirmak.

Madde 22

Genel Kurul tarafindan yapilan sec¢imi izleyen otuz giin i¢inde Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan Ydnetim ve Denetleme
Kurullar ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek iiyelerin ad ve soyadlari, baba adlari, dogum yeri ve tarihleri,
meslekleri ve ikametgahlar1 dernek merkezinin bulundugu yerin en bilylik miilki amirligine yaz: ile bildirilir.

Madde 23

Dernek iiyelerinin 6deyecegi yillik aidat miktari her yil Ocak ayinda yapilan genel kurul’da belirlenir.
Dernege giris aidat1 alinip alinmayacagi, alinacaksa miktar1 Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Madde 24.

Dernegin gelir kaynaklar1

1.Uye aidati,

2.Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsil, konser, spor yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler,

3.Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

4.Bagslar ve yardimlar,



5.Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlardan olusur.

Dernegin dis iilkelerdeki gergek ve tiizel kisilerden veya diger kuruluslardan yardim alabilmesi i¢in 6nceden miilki idare
amirligine bildirimde bulunmasi gerekir.

Madde 25

Dernek, siyasi partilerden, ig¢i ve igveren sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan herhangi bir suretle maddi yardim kabul
edemez ve adi gegen kuruluglara yardimda bulunamaz.

Madde 26
Dernek asagida adi yazili defterleri tutar:

1.Uye kayt defteri; dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri, aylik ve yillik aidatlar1 bu deftere yazilir.

2.Karar Defteri; yonetim kurullarmin kararlari tarih ve numara sirast ile bu deftere yazilir ve kararlar alt1 bagkan ve iiyelerce
imzalanir.

3.Gelen ve giden evrak defteri; gelen ve giden evrak tarih ve numarasi ile bu deftere kaydolunur.

4.Gelir ve gider defteri; dernek namina alinan biitlin paralarin alindiklar1 ve harcanan paralarin da verildikleri yerler, agik ve
diizenli olarak bu defterde gosterilir.

5.Demirbas defteri; dernege ait demirbas esyalar bu deftere islenir.

6.Alind1 belgesi kayit defteri; dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak olan alindi belgeleri en kiigiik olan cildinden
baglamak {izere alt alta yazilmak suretiyle bu deftere kaydolunur.

Bu maddede sayilan defterlerin noterden tasdikli olmasi zorunludur.

Madde 27.

Dernek gelirleri alindi belgeleri ile toplanir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligiyla toplanmasi halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer. Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak
alind1 belgeleri Yonetim Kurulu karart ile bastirilir. Dernek adina gelir tahsil edecek kisi yada kisiler , yetki siireleri de
belirtilmek suretiyle Yonetim Kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzast ve fotogralarini
ihtiva eden yetki belgesi, Dernek tarafindan ii¢niisha olarak diizelenerek, Dernek Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan
onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimine verilir. Yetki belgelerinin siiresi Yonetim kurullarinin goérev siiresi
ile smurhidir.

Giderlere iliskin harcamalarda fatura yada makbuz alir. Belirtilen belgelerin saglanamagi 6demelerde harcama belgesi
diizenlenir ve 6demeyi yapan tarafindan imzalanir. Bu tiir harcama belgeleri Ydnetim kurulunca onaylanir.

Alind1 belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama belgelerinin saklama siiresi 6zel kanunlarda gdsterilen daha uzun siireye iliski
stireler sakli kalmak iizere bes yildir..

Madde 28

Dernegin biitiin harcamalar1 Yonetim Kurulu karariyla yapilir. Ancak ivedi durumlarda baskan, Yonetim kurulu'nca dnceden
belli edilecek harcamalar1 yapar ve bu harcamalar ilk Y6netim Kurulu toplantisinda karara baglanir.

Dernegin paralar1 milli bankalarda dernek adina agilacak hesaplarda saklanir. Bu hesaptan para ¢ekmek veya bir yere para
gondermek baskan, bagkan vekili ve sayman tiyeden en az ikisinin imzasiyla miimkiindiir.

Madde 29

Dernegin i¢ denetimi, Dernekler Kanunu ve dernek tiiziigiine gore Denetleme Kurulu tarafindan gergeklestirilir.

Dernek tiiziiglinde ac¢iklik bulunmayan durumlarda bu eksikligi tamamlamak tiiyelerle dernek organlar1 ve gorevlilerinetiim
dernek faaliyetleriyle islemlerinde yol gdstermek ve yardimci olmak amaciyla tek veya ayri ayri birim metinler hazirlanip
Genel Kurul'un onayindan gecirmek suretiyle yiiriirlige konulacak yonetmelikler ¢ikarilabilir.

Madde 30

Genel Kurulda tiiziikk degisikligi yapilabilir. Gorligmelerin baslamas i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin 2/3
cogunlugunun toplantida hazir bulunmasi gerekr.

Tiiziik degisikligi icin karar cogunlugu toplantiya katilan iiyelerin 2/3'niin oyudur.

Madde 31

Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.



Genel Kurul'un dernegin feshine karar verebilmesi i¢in tiiziige gore Genel Kurul'a katilma hakkina sahip bulunan dernek
iiyelerinin en az {igte ikisinin toplantida hazir bulunmas sarttir. {lk toplantida bu ¢ogunlugun saglanamamasi halinde iiyeler
tiiziigiin 12. maddesine gore ikinci toplantiya ¢agrilir. ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim ve denetim kurullari iiye
tam syisinin iki katindan az olamaz.. Feshe iliskin kararin, toplantida hazir bulunan iiyelerin iicte iki cogunlugu ile verilmesi
zorunludur.

Dernegin feshi Yonetim Kurulu tarafindan bes giin i¢ginde mahallin en bilyiik miilki amirligine yaziyla bildirilir.

Fesih karari ile birlikte dernegin mal varliginin tasfiye sekli Genel Kurul'un kararina birakilir. Tasfiye ve intikal mahallin en
biiyiik miilki amirliginin emirleri dogrultusunda yapilir.

Madde 32

Dernek tiiziigiinde ag¢ik hiikiim bulunmayan durumlarda Dernekler Kanunu, bu kanunda hiikiim bulunmayan durumlarda da
Tiirk Medeni Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Madde 33

Dernek amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek igin ihtiya¢ duyulmasi halinde Yonetim Kurulu karari ile
borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularida olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak
bu bor¢lanma, Dernek’in gelir kaynaklart ile karsilanamayacak miktarda ve Dernegi 6demegii¢liigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.



